ANIMATEUR OU ANIMATRICE GEM

DETAILS DE UOFFRE

Ci -dessous informations relatives au poste proposé, poste a pourvoir pour le 15 avril 2024.
SALAIRE

CCN66

Salaire horaire a partir de 12.93€ brut dont indemnité spéciale de sujétion

TYPE DE POSTE

Temps partiel 105 heures
Débutant accepté
CDI (Période d’essai 1 mois)

HORAIRES ET ROULEMENT

Lundi, mardi, jeudi, vendredi et 1 samedi sur 2

Mercredi non travaillé

LIEU

MORLAIX, en présentiel

AVANTAGES

Prime SEGUR

Mutuelle 50 % employeur

Panier repas

VOUS SOUHAITEZ INTEGRER UNE ASSOCIATION QUI AGIT EN FAVEUR DES PUBLICS FRAGILISES ?

Les groupes d’entraide mutuelle (GEM) sont des structures de prévention et de compensation de la restriction
de participation a la vie en société prévues aux articles L.114-1-1 et L.114-3 du code de I'action sociale et des
familles (CASF), tels qu’ils résultent de la loi numéro 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des
chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapées. lis s'apparentent a des dispositifs
d’entraide mutuelle entre pairs, en constituant avant tout un collectif de personnes concernées par des
problématiques de santé similaires et souhaitant se soutenir mutuellement dans les difficultés éventuellement
rencontrées, notamment en termes d’insertion sociale, professionnelle et citoyenne.

Le cahier des charges fixé par 'arrété du 21 juillet 2019 précise le rdle des salariés dans les GEM
REJOIGNEZ-NOUS EN TANT QU'ANIMATEUR, ANIMATRICE AU SEIN DE NOTRE GEM

VOS MISSIONS

. adhérer a I'éthique et I'esprit des GEM
. s'adapter aux spécificités des personnes fréquentant le GEM, a leurs demandes et a leurs rythmes en faisant

preuve de tolérance



. étre disponible, a I'écoute et bienveillant tout en gardant un cadre professionnel

. savoir prendre de la distance et du recul face a des situations difficiles, savoir reconnaitre ses difficultés et
évaluer ses limites de compétences (des séances d’analyse de pratiques sont mises en place avec une
psychologue indépendante)

. &tre force de proposition, prendre des initiatives, dans le respect des souhaits des adhérents

. étre autonome, et s'adapter aux situations non prévues

. savoir animer des activités de groupe, et mobiliser un réseau partenarial

. savoiir rendre compte de ses activités et des difficultés rencontrées

. savoir gérer et encadrer une équipe

COMPETENCES REQUISES

Diplémes : AMP, AES, ME, CESF, TISF...
Connaissance des publics fragilisés
Notion secrétariat, utilisation pack office

CONDITIONS DE TRAVAIL

Permis B obligatoire / Conduite d’un fourgon 9 places
CDI temps partiel (période d’essai de 1 mois) / 2 samedis par mois

POUR POSTULER

Merci d’envoyer votre candidature a Madame la Présidente HELENE HUFF, gemlesympa@orange.fr



