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MOUVEMENT.




PREFACE

L'histoire des Centres sociaux est engagée depuis 1991
mais |'enjeu de l'appropriation de cette histoire - «de ces
histoires » écrit Robert Durand - a été particuliérement
réaffirmé au moment du Congres de 2023 .

La FCSF a voulu « rendre plus explicite son engagement
a connaitre et a faire connaitre I'histoire des centres
sociaux en |'inscrivant parmi ses fonctions fédérales de
base, et a suggéré qu'il en soit de méme dans I'ensemble
du réseau fédéral.

Une déclaration commune FCSF et MVCS a proposé
« d'inciter chaque centre social, chaque fédération a
se donner politiquement et matériellement les moyens
de garder traces et mémoire de leurs actions et de
I'engagement des acteurs. »

Le Congrées 2023 a été l'occasion d'éclairer
particulierement 4 grandes periodes du développement
de notre réseau a I'echelle nationale. Il convient depuis,
que chaque réseau local rende visible ses apports
spécifiques a I'histoire commune.

Aujourd’hui la Fédération Régionale de Bretagne
concrétise cette mise en lumiére de son histoire
singuliere et ce qui fonde son action pour demain.
Léquipe de Mémoires Vives Centres-sociaux est
heureuse d'étre associée a la réalisation de cet ouvrage.

Ladémarche sur le Projet fédéral Régional, la dynamique
nationale du projet de réseau et la proximité avec le
prochain anniversaire de la création de la Fédération en
2027 sont autant de raisons qui rendent « L'éducation
populaire en mouvement - Histoire des centres sociaux
en Bretagne » essentielle. C'est un atout pour vous et
une ressource pour tout ceux qui rejoindront les centres
sociaux de Bretagne dans la periode a venir.

Mémoires Vives
(référents historiques de la FCSB)

LEpucATioN
POPULAIRE EN
MOUVEMENT.
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EDITO

La Fédération des Centres sociaux et socioculturels
(FCSB) est une force constituée qui rassemble des
habitants au travers des centres sociaux et socioculturels
de son territoire.

Elle s'organise de facon délibérée et est mandatée pour
atteindre des objectifs collectifs. Elle répond a des
missions d’intérét général autour de I'animation de la vie
sociale.

Ancrée dans les territoires ruraux et urbains bretons,
elle est l'interface entre les habitants et les politiques
publiques.

La Fédération défend les principes de dignité humaine, de
démocratie et de justice sociale et s'attache a répondre
aux questions de transformations sociales : c’est notre
dimension politique !

A la lecture de notre ouvrage, vous découvrirez la

pertinence de ses actions et la diversité d'engagement de
ses membres : sans les centres sociaux et socioculturels,
la Fédération ne peut exister ! Sans la Fédération les
structures n'ont pas la méme visibilité ni la méme
reconnaissance par les pouvoirs publics ! C'est aussi cette
interdépendance qui constitue la force du mouvement et
sa légitimité d’intervention.




En Angleterre, I'émergence des centres sociaux
remonte a la fin du XIXe siecle, au cceur de la
révolution industrielle. Les conditions de vie
précaire dans les villes industrielles ont incité
des réformateurs sociaux a créer des espaces
communautaires pour répondre aux besoins des
travailleurs et de leurs familles. Lun des premiers
exemples est Toynbee Hall, fondé en 1884 dans
I'East End de Londres. Ce centre a servi de
modele pour le mouvement des Settlement
Houses, offrant des services éducatifs, culturels
et sociaux aux populations démunies. Ces
initiatives étaient souvent portées par des
universitaires et des philanthropes désireux de
vivre aux c6tés des communautés ouvrieres pour
mieux comprendre leurs défis et y répondre
directement.

Aux Etats-Unis, le mouvement des Settlement
Houses a pris son essor a la fin du XIXe siécle,
influencé par I'exemple anglais. L'un des plus
célébres est Hull House, fondée a Chicago en
1889 par Jane Addams et Ellen Gates Starr. Ces
centres visaient a intégrer les immigrants et les
classes ouvrieres dans la société américaine tout
en plaidant pour des réformes sociales, telles que
I'amélioration des conditions de travail, I'accés
a I"éducation et la justice sociale. Hull House,
comme d’autres centres, offrait des cours, des
services de garde d’enfants, des bibliothéques et
des activités culturelles.

Au XX° siécle, les centres sociaux ont évolué
pour répondre a des besoins spécifiques. En
Angleterre, ils se sont souvent concentrés sur
la lutte contre la pauvreté et I'exclusion sociale,
avec un role croissant pour les autorités locales.
Aux Etats-Unis, ces centres ont joué un role clé
dans le mouvement des droits civiques, offrant
des espaces d'organisation et de soutien aux
communautés afro-américaines et autres
groupes marginalisés.

Aujourd’hui, bien que les formes et les missions
des centres sociaux aient changé, leur essence
reste la méme : offrir des espaces inclusifs
pour promouvoir l|'entraide, la solidarité
et I'émancipation des communautés. Ces
institutions continuent de refléter les valeurs de
justice sociale et d’égalité qui ont inspiré leur
création.

Portrait de Jane Addams
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Les premiers centres sociaux en France
trouvent leurs racines dans les mouvements
philanthropiques et mutualistes du XIXe siecle.
Sous l'influence de la révolution industrielle,
des penseurs comme Charles Fourier et
Jean-Baptiste Godin ont élaboré des projets
communautaires pour améliorer la condition
ouvriere. Godin, notamment, a fondé en 1859 le
Familistere de Guise, une structure inspirée des
idées de coopération et de solidarité, offrant a
ses habitants des services comme des écoles,
des bibliothéques et des espaces de loisirs.

Le premier centre social en France voit le jour
en 1896 dans le XI® arrondissement de Paris.
A linitiative de Marie Gahéry, avec I'appui du
marquis Albert Costa de Beauregard, il prend
le nom d'CEuvre sociale de Popincourt. Inspiré
des settlements britanniques et américains, ce
centre visait a créer des liens d’entraide et de
coopération entre des personnes de milieux
différents.

Mercédeés le Fer de la Motte, avec
I'aide de la Ligue de la Patrie Francaise, fonde
I'association La Maison sociale, soutenue par la
baronne Ines Piérard et Apolline de Gourlet. Elle
ouvre rapidement six maisons sociales a Paris
et dans sa banlieue, notamment a Levallois-
Perret avec Marie-Jeanne Bassot. Cependant,
ces initiatives rencontrent des résistances,
particulierement de la part de milieux

conservateurs, ce qui conduit a leur déclin
temporaire.

Portrait de Célestin Freinet

des anciennes résidentes relancent les maisons
sociales. Marie-Jeanne Bassot, avec Mathilde
Girault, crée une résidence sociale a Levallois-
Perret, mélant actions sociales, éducatives et
sanitaires. En 1922, elle regroupe ces initiatives
au sein de la Fédération des centres sociaux
de France (FCSF), permettant une structuration
nationale et internationale.

En paralléle, Célestin Freinet, pédagogue, a
influencé les centres sociaux par ses idées sur
I"éducation active et participative. Bien que
son travail se concentre principalement sur
I"école, ses principes d’apprentissage collectif
et d'implication communautaire ont inspiré de
nombreuses initiatives sociales.

les centres sociaux connaissent un essor,
soutenus par les Caisses d'allocations familiales
(CAF) pour répondre aux besoins des familles
en matiére de services sociaux et médicaux.
Dans les années 1960, ils s'adaptent aux défis des
nouvelles zones urbaines, et en 1971, un agrément
des centres sociaux est créé, renforcant leur réle
d‘animation locale.

la Charte des centres sociaux et socioculturels
est adoptée, affirmant leurs valeurs : solidarité,
émancipation et pouvoir d'agir des habitants.
Ces centres restent aujourd’hui des acteurs
essentiels de la cohésion sociale, travaillant a
réduire les inégalités et a renforcer les liens
communautaires.



l'EDUCATION
POPULAIRE

L'éducation populaire, au cceur des dynamiques
sociales, se définit comme une démarche
émancipatrice visant a permettre a chaque individu
de devenir acteur de sa propre vie et de la société.
Elle repose sur une vision collective et participative
de lI'apprentissage, ou les savoirs théoriques et
pratiques se croisent pour répondre aux besoins
concrets des populations, ce dont les centres sociaux

se sont inspirés.

L'éducation populaire, dans ces contextes,
s'adresse a toutes les générations. Elle valorise
I'expérience de chacun et favorise |'échange
entre les savoirs institutionnels et ceux issus du
quotidien. Les ateliers d’expression, les débats
citoyens, les activités intergénérationnelles
ou encore les formations professionnelles
permettent de tisser des liens sociaux solides et
de renforcer le pouvoir d’agir.

Au-dela de l'apprentissage, I"éducation populaire
promeutune démocratie vivante. Dansles centres
sociaux, elle est traduite par I'implication active
des personnes dans la gestion et la définition des
projets. Les habitants sont des co-auteurs des
processus de transformation sociale et sociétale.

C’est également un courant de pensée porté par
des associations, visant & promouvoir, en dehors
des structures d’enseignement et des systéme
éducatifs institutionnels, une éducation (pas
gu’un enseignement) reconnaissant a chacun la
possibilité de progressser et de se développer
tout au long de la vie.

- Elle se définiten complément de I'enseignement
scolaire formel et par rapport aux notions
voisines d’éducation permanente et d’animation
socioculturelle.

- Elle vise I'accés au savoir, a la connaissance du
plus grand nombre pour former des citoyens
actifs et responsables, par une pédagogie
adaptée qui favorise la créativité.

- Elle reconnalt et associe une dimension
humaniste de développement de [Iindividu
(selon son parcours de vie, son environnement)
et une dimension politique d’émancipation
(place de I'individu dans la société).

Ainsi, I"éducation populaire, donne aux
personnes une place centrale dans la société.
Elle est un vecteur d’inclusion, de dialogue et
de transformation, contribuant & construire un
monde plus juste et solidaire.

Les habitants sont
des co-auteurs
des processus de
transformation sociale
et sociétale.




7 novembre 1987

Assemblée Générale constitutive avec la
création de I'association «Regroupement

| des Centres Sociaux de Bretagne et de
H |S 0| E D E A Manche » : seules 8 associations adhérent

au regroupement en 1988 et se mobilisent

ENE pour drgir et mller o début dun éseau
FEDERAIION DES
CENTRES SOCIAUX 1795

premiéere formation des

administrateurs sur le droit du
SOC'OCU U s travail et la gestion du personnel,

DE B RETAGN E Mars 1995 o

« OSONS » premiére lettre régionale
et embauche d'une premiére

salariée avec le soutien de la FCSF
permettant de faire le lien entre les
structures d'animation de la vie sociale
regroupés, de se faire connaitre

et reconnaitre des partenaires
institutionnels en s'appuyant sur

une dynamique collective & I'échelle
régionale.

1996

AG de la FCSF du Mans : mobilisation

fondamentale du regroupement aun AG constitutive de la Fédération des
temps fort national et obtention d’une centres sociaux et socio-culturels de
subvention de la FB CAF permettant la Bretagne avec 22 adhérents implantés
création de la Fédération de Bretagne. principalement a I'Est et a 'Ouest de
L'AG de constitution initialement la Bretagne : 1°* fédération locale a
prévue fin 96 & été reportée pour dimension régionale dans le réseau
cause de gréve des transporteurs national, et mise en ceuvre du 1°" projet

(plus de carburant). fédéral.
Organisation par notre toute jeune

fédération de I'AG FCSF a Brest
marquant notre adhésion au réseau
national.

Réalisation d’un annuaire des centres
sociaux de Bretagne.

Mise en ceuvre des premieres actions
de formation a destination des
administrateurs et bénévoles du réseau.

25 janvier 1997




De 1998 é 2016, la structuration progressive du réseau

et I'animation de la vie fédérale régionale autour de

Forte volonté politique de
consolider des actions de
formation pour les acteurs
bénévoles avec FOSFORA
(Fonds National dédié a la
formation des bénévoles, créé
par et pour le réseau des centres
sociaux adhérents, la formation
professionnelle continue des
professionnels et " Engagement
de Développement De la

avec l'inscription de bénévoles et
de salariés au C.A et dans certains
groupes de travail thématiques
La mobilisation du réseau avec
la mise en place d’animations
thématiques pour participer au
Congres fédéral de Strasbourg
avec plus de 100 participants.
Le portage a I'échelle régionale
du dispositif « Services Civiques »
pour leur accueil dans les Centres
sociaux fédérés

La participation aux Rencontres
Grand QOuest avec les Pays de
Loire.

Implication politique de 2006
a 2007 avec une participation

Formation (EDDF).
Renforcement de la politique
de formation fédérale par
I'accueil d’un stagiaire « mission
formation ».

Appui aux Actions de formation
pour le passage des centres
rennais en structure associative
en partenariat avec la CAF et
I’Association pour la Promotion de
I’Action et de I’'Animation Sociale

active au rassemblement de 17
fédérations locales pour rénover
la coopération fédérale (Lyon
Perrache) et interpellation faisant
suite a ce travail sur la rénovation
de la coopération fédérale FCSF
sur son management (AG de
Boulazac) permettant de redéfinir
une forme de fédéralisme plus
démocratique

Travail collectif en 2008 des
Fédérations Nord, Rhone-Alpes
et Bretagne pour la réalisation
d” un document repére sur la
question du Développement
durable.

(APRAS)

Mise en ceuvre d'une Université
Fédérale a Carrefour 18 (Rennes)
pour développer une culture
commune et renforcer le
sentiment d’appartenance,
Formations au management
stratégique pour les directions
et début des groupes métiers

Lancement de I'étude « Travail
associé bénévoles-salariés » au
service du réseau fédéral sous la
conduite de George Pellen.
Mise en place de I'Observatoire
des centres sociaux (SENACS).
Mobilisation du réseau breton
dans la constitution de « cahiers
de doléances » préparatoires a
I'Assemblée Générale FCSF et le
Congrés de Lyon.

2014 Mobilisation de I'ensemble
des centres fédérés pour I'accuell
de I’AG nationale, a Lorient

Premiéres Conventions avec les
départements 29 et 35 en 2001.
L'association avec I'lUT de Rennes
en 2004 pour la création d'une «
Licence PRO » répondant & une
attente de salariés du réseau et
leur permettre de développer
des compétences ou de s'inscrire
dans une perspective d"évolution

Développement du réseau avec
I'adhésion en 1999 de 31 structures
associatives gestionnaires quise
mobilisent autour de I"écriture
collective d'une charte fédérale
définissant les droits et devoirs
de chacun.

Renforcement de notre présence
fédérale avec la constitution
progressive d'une équipe salariée
avec une animatrice réseau,
un chargé de mission Moélan
préfigurant un groupe Appui Pble
Ouest porté collectivement avec
les bénévoles.

L'embauche sur la fonction de
secrétaire comptable (en C.E.S)
pour assurer une permanence
fédérale auprés du réseau et
celle d'une secrétaire-comptable.
d'un délégué a la formation pour
asseoir la volonté politique, de
qualifier les acteurs bénévoles et
salariés engagés dans les centres
sociaux puis embauche d’un
délégué sur I'animation fédérale
dans le Finistéere.

Lancement des missions 56 et 29
par 'embauche de 2 salariés sur
les missions d'accompagnement
des centres adhérents appuyant
I” animation de proximité, le
maillage et I'ancrage fédéral sur
I'ensemble du territoire breton.
Embauche d’'une salariée a temps
partiel pour renforcer |'activité
de formation fédérale
Réalisation d’un film valorisant les
centres sociaux avec le centre

de carriére dans et hors réseau.
Colloque commun avec la FBCAF
a Lorient

En 2006 Mise en place de
coopérations avec les CAF du
Finistére Sud et Nord pour
I'accompagnement des centres
de ces territoires.

de Cleunay a Rennes.

Mise en ceuvre de l'animation
de réseau avec les premieres
réunions des directeurs par
départements, I'ouverture aux
échanges internationaux

Des 2000, mise en ceuvre
d’un plan de développement
avec le démarrage de missions
d’accompagnement ( Guer,
Moélan).

Réalisation en 2001 du ler site
Web de la FCSB accessible a tous
Poursuite du schéma de
développement visant a mailler
le territoire breton au sud et au
Nord (2002-2004).

Ouverture d’un local Fédéral
a Guilers pour une proximité
d’intervention dans le Finistére
Engagement d’'une campagne
politique pour soutenir les
emplois aidés.

Implication fédérale dans le
dispositif « Junior Association »
Généralisation de la mise en
place des CODEP sur les 4
départements.

Adoption du nouveau projet
fédéral 2010 - 2015 et modification
des statuts et du reglement
intérieur de la fédération pour
appuyer une structuration de
proximité organisée autour des
COM (administrateurs fédéraux du
territoire) et CODEP (rencontres
des bénévoles et salariés associés
du département) et organisation
de chantiers prioritaires pour et

2011 démarrage d'une
Coopération avec la CAF 22
et organisation de Journées
départementales avec les CAF
en 22,29 et 35

Développement d’un projet
BPJEPS avec I'Institut Régional
du Travail Social (IRTS) de Rennes.

par le réseau.

Sortie du document des Centres
Sociaux du Finistére « 22 visages »
Animations thématiques
préparatoires a la rencontre «
les mille couleurs » de Guerlédan
Mobilisation sur des temps forts
régionaux avec :

Le rassemblement les 6 et
7 octobre 2001 des acteurs
bénévoles et salariés a
Banastere(56) premier Congres
Régional mobilisant 189 personnes
dont 147 bénévoles et 42
professionnels.

En 2005, & Guerlédan
rassemblement des centres
sociaux a |I"échelle régionale
rendant visible la force du réseau
et préfigurant la mobilisation au
Congres National de Villebon-
sur-Yvette.

En 2007 mobilisation du réseau
lors du Congres Régional a
Erquy pour le lancement de la
démarche de renouvellement du
Projet fédéral Régional

Journée régionale de Quiberon en
2012 pour valoriser les initiatives et
la pertinence des centres sociaux
sur leurs territoires urbains ou
ruraux et en 2016 mise en ceuvre
du Congrés régional de la FCSB,
a Erdeven.




De 2017 a 2023,

une étape déterminante dans le développement fédéral

Initiant une démarche participative ambitieuse
démarrée en 2015 avec en point dorgue le
congrés des 21 et 22 mai 2016 a ERDEVEN,
ce second projet fédéral est une étape
déterminante dans le développement de la
Fédération de Bretagne. Il scelle la volonté du
réseau de se doter d'un outil performant capable
de répondre aux multiples questions sociales
qui émanent de nos adhérents ou qui se posent
nationalement. Il fait la part belle a la dynamique
du Développement du Pouvoir d'Agir, issue du
congres de la FSCF a Lyon. [l met aussi en exergue
la force de la convivialité au sein d’'un mouvement
qui revendique son c6té populaire.

Davantage feuille de route stratégique et
technique que projet politique, il détaille les
moyens qu'entend se donner la Fédération
de Bretagne pour contribuer a plus de justice
sociale et au développement social local :

- Des missions fédérales de base avec des
moyens : animation de réseau, ressources,
formation, communication et valorisation du
réseau, représentation, soutien aux structures en
difficulté, accompagnement au développement

du réseau, participation au réseau national
- Des Com, des CODEP et un délégué référent
par département : pour plus de proximité et de
réactivité

Des chantiers régionaux, pilotés par des
commissions : jeunesse, vieillissement,
numérique, Europe, ...
Pour donner corps a ce projet, le développement
des moyens humains sur la période estimportant

territoires, chantiers, ressources ..chaque
secteur se dote de salariés compétents et
engagés. Le réseau et les acteurs fédéraux
donnent corps a une économie fédérale qui
se développe parallelement, fondée sur un
triptyque de ressources : adhésions, subventions,
prestations.
Comme les projets de centres, il évolue au fil
du temps : de nouvelles approches émergent
(transition écologique, co-éducation, ...), pendant
2 ans le COVID vient percuter de plein fouet le
réseau, donnant I'occasion & la Fédération de
montrer sa réactivité, son utilité et son sens
profond : ensemble nous sommes plus fort.
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L'HISTOIRE DE

LA FEDERATION

DE BRETAGNE DE
2024 A 2030, UNE
VOLONTE PoLTIQUE
AFFIRMEE ET MILITANTE

«La Fédé c’est nous, les centres sociaux,
qui s’unissent et s’engagent ».

Par I'adhésion-reconnaissance, chaque
structure entre de facon pleine et entiére
dans un mouvement. Le maillage territorial
a I’échelle régionale et I'appui en proximité
traduisent la force de notre réseau :
Ensemble nous sommes plus forts pour agir.

En 20 ans, la Fédération s'est renforcée par
I'implication de nos structures adhérentes plus
nombreuses, lui conférant une reconnaissance
et une place dans le paysage des institutions et
des partenaires.

Si notre premier projet fédéral visait a faire
ensemble, 20 ans plus tard, la Fédération devient
un acteur en capacité d'assumer sa dimension
politique. Mobilisés quotidiennement dans les
territoires aupres de chacun-e, nous sommes
|égitimes a faire entendre les voix de tous et
toutes.

Dans un environnement en mutation sur le plan
sociologique et politique, la Fédération alerte
sur:

- La mise en danger de la démocratie.

- La précarisation de la société.

- La montée de l'individualisme.

- Les discriminations et les discours de haine.

La Fédération s'engage a ceuvrer a la prise
en compte de lurgence climatique et
environnementale, et particulierement de ses
conséquences sociales.

La Fédération milite pour I'accueil inconditionnel
des personnes dans les structures et le respect
de la démocratie, le développement de I'esprit
critique par |'éducation et le débat.

La pratique démocratique permanente n‘'admet
pas qu’on réduise au silence des personnes, des
opinions minoritaires ou divergentes.

Présente dans 'espace public, elle est un élément
clé du lien social.

La Fédération défend une éthique pour peser
dans les transformations sociétales, une éthique
qui s"élabore sur du concret.

Nous reconnaissons la personne. Elle est multiple
par ses identités, ses efforts, ses convictions, ses
affects, ses idées. Nous lui faisons confiance.
L'engagement est réciproque. Nous créons les
conditions d'un engagement possible. Nous
construisons une confiance mutuelle.

La Fédération est un mouvement militant du
concept centre social.

Nous nous engageons a coconstruire des
processus de démocratisation.

La Fédération
milite pour I'accueil
inconditionnel des

personnes dans les
structures et le respect
de la démocratie, le
développement de
I'esprit critique par
I’éducation et le débat.

Quel est le réle des personnes et des structures
dans la démocratie de demain ¢ Ou se joue la
démocratie ¢

Nous mettons en ceuvre et défendons dans notre
organisation interne le principe démocratique du
« travail associé » bénévoles et salariés.

- On porte le débat au cceur de notre pratique.

- On porte le débat dans les espaces publics.

- On porte le débat au cceur de la cité, du
politique.

Le politique implique de prendre en compte
la dimension sensible de la société dans nos
maniéres de faire démocratie.

La reconnaissance des personnes dans leur
globalité se manifeste par I'accueil, I'écoute, le
soutien de leur voix, leurs roles politiques, leurs
trajectoires individuelles, leurs cultures, leurs
affects. C'est défendre et garantir les droits
culturels.

En développant [I'esprit critique, par la
démocratisation de l'accés au savoir et la pratique
de I'échange, du débat, de l'action collective,
nous nous inscrivons dans |"éducation populaire.

L'action du centre social s'incarne par I'animation
globale : elle est une réponse a une écoute, elle
est une rencontre, une analyse des envies, des
coleres, des besoins des personnes, a partir
d'elles-mémes, en les faisant participer, en
mobilisant leurs ressources.

Par la mise en ceuvre d'un projet de territoire
partagé et coordonné, le centre social porte
une ambition d'amélioration de la situation
de la personne et de son environnement. Le
développement social local vise la transformation
et la promotion sociale.




LEXIQUE

- Adhésion-reconnaissance : le pacte fédéral a pour objet de
préciser les relations entre les centres sociaux, les espaces de
vie sociale adhérents et leur fédération régionale, en définissant
les reégles qu’ils se donnent volontairement, les uns par rapport
aux autres. Son adoption concrétise la reconnaissance des
droits et obligations réciproques. Elle garantit la cohérence du
fédéralisme mis en oeuvre, renforce la Iégitimité de I'adhérent,
comme celle de la fédération.

« Mouvement : est & entendre comme le cheminement d’une
fédération ressource - animation de réseau a une dynamique
collective de structures et de personnes qui s'unissent et
s'engagent pour porter la dimension politique du projet fédéral.

- La Fédération : la fédération avec le «F» majuscule représente
I'ensemble des structures adhérentes ainsi que les différentes
instances des organisations régionales (CA, Bureau, COM,
CODEP, WESC...)

- Politique : la politique fédérale sappuie sur les volontés
des adhérents & construire ensemble un projet pour le
bien commun. Elle est active dans la vie de la cité et entend
participer a I'élaboration des politiques publiques. (Attention :
ne pas confondre avec la politique partisane).

+ Accueil inconditionnel : la personne est accueillie sans
contrainte autres que le respect des autres et sans critéres

d’admissibilité, en référence a la déclaration universelle des
droits de I'Homme.

« Concept centre social : le concept sappuie sur des
théories de I"éducation populaire, de I'animation globale et
le développement social local. Il se traduit en action par des
débats, unaccueilinconditionnel, une écoute, le développement
du pouvoir d'agir des personnes, etc.

« Droits culturels : les droits culturels s’inscrivent dans le cadre
juridique des droits de I'nomme. lls visent a faire reconnaitre
le droit de chaque personne a participer a la vie culturelle, de
vivre et d’exprimer sa culture et ses références, dans le respect
des autres droits humains fondamentaux. Cf déclaration de
Fribourg 2017.




«D’histoires singuliéres
a un projet fédéral commun»

Au coeur des territoires, des hommes et des femmes croisent
un jour la route d’un centre social. Ce n’est jamais tout a fait un
hasard : c’est souvent une recherche de lien, de sens, d"ancrage.
Et dans ces lieux ouverts a toutes et tous, ils trouvent bien plus
qu’un accueil : ils trouvent une place, une possibilité d’agir, une
reconnaissance.

Ce sont ces expériences individuelles, souvent modestes
mais profondément engagées, qui nourrissent la richesse des
dynamiques collectives. Des personnes s’y impliquent, se forment,
construisent ensemble une citoyenneté active. C’est dans ces
espaces que la démocratie de proximité prend tout son sens.

«De I'accueil a I'action :

récits d'un Pouvoir d’Agir»

La Fédération joue ici un réle politique fondamental. Elle est a
la fois catalyseur et porte-voix. Elle relie, fédére, soutient, et
surtout : elle accompagne les habitants dans I"appropriation de
leur Pouvoir d’Agir. En s’appuyant sur les expériences vécues,
elle construit des savoirs partagés, des actions concrétes, des
revendications légitimes.

Par son action, la Fédération fait émerger une intelligence
collective qui dépasse les murs des centres sociaux. Elle donne
une visibilité aux engagements des habitants et des bénévoles. Elle
dialogue avec les collectivités, interpelle les institutions, et agit
pour faire évoluer les politiques publiques en faveur de I'intérét
général.

Plus qu’un réseau, la Fédération est un mouvement politique
citoyen, vivant, enraciné. Elle milite pour une société plus
juste, plus solidaire, ou chacun a sa place, sa voix, sa capacité a
transformer le monde.




Bénévole engagé a
« |'Escale » & Bruz (35)

|

ON M'APPELLE PETIT "
GATEAU ! BEN OUi, JE . N
M'APPELLE ReNE LELV. AR
S0
| el
F4
LELU, COMME £,
LES RiSCuITS / € 7N,
'K¢

A 69 ans, René est une sorte de gloire
locale joviale et rigolard & Bruz.
Tout le monde le connait comme étant
"le Roi du Palet".

Pourtant, c¢a ne fait que
deux ans gque René est

installé a Bruz. i e
J HABITAIS A STJACQUES,

AVANT. MAiS APRES
LE DECES DE MA FEMME,
J'Al DEMENAGE A BRUZ.

I

et

.
4

. S

René choisit Bruz parce qu'il y a
longtemps travaillé comme menuisier.
Ses mains en témoignent.

B

» A 20 ans, il se coupe une premiére fois les doigts avec
p une scie. 5 ans plus tard, rebelotte. Plus tard encore,

- René recoit un éclat de féraille dans la joue. I1 continue
0 de travailler malgré un corps abimé dés son plus jeune 4ge.

q \/\ e i e ———

Yves-Marie, le nouveau directeur, frappe
un jour & la porte de René. Il s'agit de
rencontrer les habitants, de comprendre
leurs besoins éventuels, leurs demandes,
mais aussi leurs compétences pour les
inciter a s'investir dans le nouveau
centre social.

René emménage a Bruz
au moment ou la Ville j
envisage l'ouverture !
d'un Centre social.

HEY ReNE, TU
DESCENDS ?2*

BAH, POUR
QUOI FaIRE ?#

* DIALOG UE NON CONTRACTUEL




C'est 1a que René dégaine
son arme fatale :

JE SUis UN ANCIEN
CHAMPION DE PALET!

I1 passe méme & la
télévision, sur France 3,
parce qu'il est capable
de jouer les yeux bandés.

René a commencé a jouer
au palet & 1'4ge de 8
ans. 4 ans plus tard,
a 1'dge de 12 ans, il
remporte son premier

Le premier d‘une trés
longue série. En 1989,

il devient champion
d'Ille-et-Vilaine. Quelques
années plus tard, il
devient champion de la
région en éguipe. 1

Yves percgoit immédiatement le potentiel
fédérateur de René et lui propose de passer
au centre social pour apprendre aux gens a
jouer au palet lors d'événements divers
» organisés par L'Escale.

i Ve

Et comme René est un ancien menuisier,
il propose de filer un coup de main pour
réparer tout un tas de choses. Son premier { =
fait d'arme est de réparer le babyfoot du
centre social. -

Ca pourrait paraitre
anecdotique, mais

les jeux sont un lien
structurant fort au
sein du centre social
qui posséde une
ludothéque
impressionnante.

Le lien social passe
aussi par le jeu,

par le fait de jouer
ensemble.

2a = ®

i

Pas avare en anecdotes
étonnantes, René raconte
la chose suivante :

LE CENTRE SOCIAL M'A
PROPOSE DE PARTICIPER
A LA PEINTURE D'UNE
FRESQUE SUR LA FACADE
DE MON IMMEUBLE.

MAIS iL SE TROUVE

QUE JESUIS DALTONIEN,  iF . ET QUAND ON A FAIT
& .. DONC MA MisSioN ETAIT DE & L INAUGURATION, CETAIT UNE

. M'OCCUPER DE LA COULEUR ,. GRANDE FETE AVEC L'EQUIPE DE
| VERTE. JAi PEINTTOUT 48 LESCALE, DES GENS DE LA MAIRIE
CE QUi ETAIT VERT. ET LES HABITANTS.

~——

Méme si il a des amis un peu partout en
Bretagne, René confesse que le centre social
de Bruz le sort de son isolement.
Lui qui aprés avoir perdu sa femme,
a perdu son petit chien.

. NON SEULEMENT
JE RENCONTRE DES GENS,
MAIS EN PLUS JE ME RENDS

UTILE. ET SURTOUT,

ON S'AMUSE TOUS

ENSEMBLE ! i

y Ry
" QU'ON M'APPELLE Q;;
PETIT GATEAU, C'EST
=2 A QUAND MEME

A DROLE,NON?




Maguy

Présidente de I'association solidarité

et partage de savoir-faire, membre du
conseil d'administration de « Rencontre
et culture », Villejean, Rennes (35)

& & . = =
- JusQu'AU JOUR OU iL EST

UARTIER ™ ol
BL%S?UE" i%nt‘rﬁ'.s : o PERCUTE PAR UN VEHICULE ET
' Ald, & SCOLARIChy Bo. MEURT SUR LE COUP A L'AGE
2012 RETROUVE LIVRE A LUI_

MEME. iL JOUE ALORS A
FAIRE DES ACROBATIES
AvEC UNE MOTO DANS LES
RUES DU QUARTIER...

DE 15 ANS.

o S LbMEEE R

\ LE MEILLEUR AMI D'ALi, DJA, A UNE GRAND |
. SOEUR, MAGUY. QUi PREND CONSCIENCE QU'ELLE
A UNE RESPONSABILITE ENVERS LES PLUS
= JEUNES. SURTOUT AU € CEUR D'UN QUARTIER
PRIORITAIRE COMME CELUI DU BLOSNE.

DE LA, NAIT LE PROJET DE CREER
UNE ASSOCIAT[ON AVEC PEUX DE
SES AMIES ANTILLAISES. L'UNE
D'ELLES VENANT DE PERDRE SON
PERE D'UN CANCER.

ELLES iDENTIFIENT TRES CE
VITE LES FUTURS OBJECTIFS |5
) DE L'ASSOCIATION : /
T "?-'1-?-1", =

MAGULY EST NEE
AU GABON.

AU SEiN DE LAQUELLE ON VIENT
EN AIDE AUX PLUS DEMUNIS.

VAU |
ELLE GRANDIT DANS UNE
FAMILLE RELATIVEMENT
POLITISEE.

ARRIVEE EN 1299 A
MONTPELLIER APRES SON
BAC. ELLE S'INSCRIT A LA

PUIS S'INSTALLE A RENNES B
EN 2002 POUR Y SUIVRE
SON CONJOINT.

ELLE OBTIENT UN MASTER
D' ADMiNiSTRATiON ECONOMIQUE ET
SOCIALE ET DEVIENT FONCTIONNAIRE
AU CONSEIL DEPARTEMENTAL DANS
LE MEDicO SOCiAL (ACCUEIL DU
PUBLIC, ORIENTATION, ETC.)




SON BUT : FAIRE. DE LA PREVENTION CONTRE LE CANCER
AUPRES DES HABITANTS DU QUARTIER. LA LUTTE CONTRE LE
DECROCHAGE SCOLAIRE ET LA LUTTE CONTRE L'EXCLUSION.

il S . A 7

EN 2017 MAGUY CREEE AVEC UNE
AMIE LEUR ASSOCIATION :

“SOLIDARITE ET
PARTAGE DES SAVOIR
FAIRE*

LEUR PREMIERE REUSSITE EST
, LA CREATION D'UNE BROCHURE
\  DE PREVENTION CONTRE LE
CANCER.

ET DES MERCREDIS
GASTRONOMIQUES.

-~ A DESTINATION DES
> PERSONNES NE PARLANT
2 PAS OU MAL FRANGAIS AVEC
L'AIDE DE LA LIGUE CONTRE
LE CANCER.

PARCE QUE CE QUE L'ON
MANGE FAIT AUSSI PARTIE DE
LA PREVENTION !

MARCHES. LES RESTAURANTS UNIVERSITAIRES OU
SUR LES CAMPUS PAR LES BENEVOLES A PRES DE
5000 EXEMPLAIRES.

W R B




EwT
L'ASSOCIATION SE PEPLACE AUSS] |
GRACE AU DEVELOPPEMENT D'UN

JARDIN THERAPEUTHIQUE.

(K\\M

P/ERRE ET FABIEN
c'esT
_ ET DES MACHINES
MEDICALES QUi RYTHMENT
b LEUR QUOTIDIEN.
‘ 5 d ! Y Wy
> {

REGISSEUR ET DIRECTEUR DE LA

MAISON DE QUARTIER DE
VILLETEAN, VONT S'ASSOCIER
(|7~

™
Y
s Y
AVEC MAGUY POUR CREER UN
GALA ANNUEL AUTOUR DE LA
'REVENTION CONTRE LE CANCER.
LA MAISON DE
QUARTIER DEVIENT
ALORS UN LIEV

_ CENTRAL POUR MAGUY
ET SES AMIES.

L

DES ARTISTES iSSUS DE LA DIVERSITE ORGANISENT
DIVERS SPECTACLES AUTOUR DE LA DANSE. DU CHANT,

DU RAP PENDANT QUE L'EQUIPE DE _
'ASSOCIATION S'OCCUPE DE FAIRE DE LA PREVENTION.

EN 2078, UNE JEUNE EN BAC PRO ACCUEIL
EST VENUE NOUS DEMANDER DE LA
PRENDRE EN STAGE. ON NE SAVAIT PAS Si
ON AURAIT LES CAPACITES POUR

L'ENCADRER. NOUS AVONS FAIT APPEL A
LA MAISON DE QUARTIER DE ViLLETEAN
UNE FOIS DE PLUS, POUR NOUS

ACCOMPAGNER.

e ——
ELLE A DONC ETE NOTRE PREMIERE STAGIAIRE ET NOUS A DONNE
ENVIE DE DEVELOPPER UNE ACTIVITE AUTOUR DE L'ACCUEIL DES
JEUNES DES QUARTIERS PRIORITAIRES DANS LES STRUCTURES
ASSOCIATIVES. ON S'EST RENDU COMPTE QUE 25 % DES JEUNES
iSSUS DE QUARTIERS POPULAIRES NE TROUVAIENT PAS DE STAGES DE
3%4e- . ON S'EST DIT QU'iL ¥ AVAIT UN TRAVAIL A FAIRE DANS CE SENS.
AUJOURD'HUi ON ACCUEIL JUSQU'A 90 JEUNES STAGIAIRES CHAQUE
ANNEE, DU COLLEGE AU BTG

iL §'AGIT DE FAIRE DE NOS SOUFFRANCES
QUELQUE CHOSE D'UTiLE. C'EST GA QUi NOUS
ANiME !



Nathan

Co-président de « la Cabanatous »,
Auray (56)

JE wapPELLE B
NATHAN .

JE ViENS DUNE |
FAMILLE Mono-
PARENTALE -

ELEVE PAR MA
MERE ET MA TANTE,
AVEC MES SiX cousing

ET COousiNgS.

=

o

e {_ai ) N\ T ME souviens
fe : . Sl [ A0 = 0 § YuNTJouR.. B

Nous AVioNS PRIS S
UN DE CES TRAINS 7
Lea.’suiriﬁﬁfa;mT LES GENS Nows iLS SE MeFiniEnT
ALLER A L(:x PLTU; REGARDAIENT DE CES DEUX Fem-

“ BIZARREMENT MES SEULES AVEC

|9
| -~ MA MERE M'A DIT
oo | Wl vE NePas Y eRETER
v ATTENTION. 4

QUE NousS AViONS
LE DROIT D'ETRE LA,
COMME TauT LE MoNDE,

DANS LA ViE,
iL FAUT TOUJOURS
PRENDRE SA PLACE,

C'EST DOMC.
(E QUE JB
FAIS DEPUIS.

NE Vous FiEZ PAS
AUX APPARENCES,

JE N'Al PEUT- ETRE
@UE 2.0 AHS, MAIS
(A FAIT DEJA UM
MOMENT QUE JE

S0iS ENGAGE ...

J'Al QUELQUES FACILITES

ON VA DIRE ¢& COMME ¢A.
JE ME SUIS TouTouRS
ENNVME A UECOLE,

ALORS A 42 ANS, i
QUAND ON MA /7

; PROPOSE UK STAGE b

/ A CENTRE DE LoiSIR,.,

: LL s

/
S/

{‘:, Y ’/ /’ Jy
g

i TPAT TOUT LE
SUITE AcCEPTE. | i

TETAIS LE SEUL ENFANT
Ay MILIEU D'ADULTES, MAIS
¢h WA PLU IMMEDIATEMENT,

| e Fiais ws covr o | f)
MAIN POUR ORGANISER |- "\\gz .
LES EVENEMENTS... [ || 4

/A

d T'ASSISTAIS
AuX REUNIONS..,

APPRENAIS |

J'Al PRIS DE
L'ASSURANCE.

s

= T'Al COMMENCE [
A WEXPRIMER -




UNE Foi$ MoN
BAC EN POCHE,
TJ'AVALS DELY

i
M/INSCRIRE EN DROIT
ET SCIENCES PoLiTIoQUES
A RENNES..,

OPTIONS -

POUR LA PREMIERE
FOIS DE MA VIE, 3
ME SUTS DIT GuE
TALLATS ECHOVER.

|

.o OL' SUINRE UN
B.U.T CARRIERES
SOCIALES &

QUAND AT VISITE

I LaFAC, TN EU LE
SENTIMENT B'ETRE &N
DECALAGE AVEC LES

MUTRES ETUDANTS.

PAS LE MEME
MILIED SociAL.

T’Al cHOWSI
LE B.U.T A
ALEN¢ON -

T'Ai DEMENRAGE,
TOUT EN SUPERVISANT A
DISTANCE LA CREATION

D'UN CENTRE SociAl
DANS MON VILLAGE.

J'Al TouT
ARRETE.

IE SUlS RENTRE cHEZ
Mol POUR AIDER Ma MERE
DANS LES DEMARCHES
ADMINISTRATIVES .

UM DF cBUX
@UE Lo
REDOUTE.

€T POIS UN Jour, T'AT [l
RECU UN COUP DE Fil..

MA TANTE VENAIT
DE MOURIR. BULE
AVATT 45 ANS.

$’/OCCUPER DE
MES COUSINS -
COUSINGS.
TROUVER. DES
LOGEMENTS PoUR
LES PLUS GRANDS, TOUT &
CONTINUANT
Mon ACTIVITE
BENEVALE AU
CENTRE SociAl.
o v ot
b UNE FoiS HA FAMILLE
A L/ABRi, T'Ai REPRIS L
LE CHEMIN DES ETUDES, L

MAIS CETTE Fois, ol
T'Ai CHOISE LA VoiB

QUE JE SOUHAITAIS
VRAMENT SUiVRE,
(J
s
o=
P

DoWc. LE DROVT ET Leg
SCIENCES POLITIQUES -

g ﬂ <




A LA SORBONME,
CETTE Fols.

i

JE N'A] PLUS PEUR
DE LA DiFFERENCE
= | AveC Wes AuTRES.

JE ME SUIS RENDU COMPTE
QUE JE JAVAIS BEAUCOLP
PLUS DE CHOSES Qu/Eux BN
PIANT TRAVAILLE TOUTES CES
ANNEES SUR LE TERRAIN.

POUR LA SUITE,
JE NE SAIS PAS.

THESITE ENTRE
LA MAGISTRATURE
ET LA PoliTiQuE,

MATS T PENSE
QUE JE VAIS
FAIRE DE LA

k o | cestomsia |
iy | DROVIE UELE |
yor CE QUE JEFAS |
e DEPUTS UETAT || ASNN =B\ LS
it 7 DouzEANS I T€ SAIS QUE T& PEUX
— g AIDER LES AUTRES.

ET (A, C'EST Mon
ENGAGEHENT AU CEASTRE
SoCTAL QUTME LA APPRIS.




Héléene
Membre du conseil d’administration
de « Mosaik », Plédran (22)

IL ARRIVE QU'ON CONSTRUISE SA VIE SUR DES CONTINGENCES
ET LE HASARD. C'EST UN PEU LE CAS D'HELENE QUI S'INSTALLE
A PLEDRAN NON PAR CHOIX, MAIS PARCE QUE SA DEMANDE DE
HLM A ETE ACCEPTEE DANS CE BOURG DES COTES D'ARMOR.

ENCEINTE D'UNE FILLE,
L'APPARTEMENT QU'ELLE OCCUPE
AVEC SON MARI ET SES DEUX
PREMIERS ENFANTS DEVIENT TROP
PETIT. UN DEMENAGEMENT S'IMPOSE.

SA FILLE NAIT PREMATUREMENT. HELENE SE RETROUVE
DONC AVEC UN SUIVI MEDICAL TRES STRICTE AUPRES
DE LA PROTECTION MATERNELLE ET INFANTILE,

HELENE S'Y INSCRIT POUR FAIRE DE LA CUISINE, DE LA

COUTURE, TouT UN TAS D'ACTIVITES DE LOISIR. ELLE Y

APPREND NOTAMMENT A CUISINER LES RESTES. CHOSE
IMPORTANTE QUAND LE MOINDRE SOU COMPTE,

INVITEE A UN MARIAGE ALORS QU'ELLE
EST ENCEINTE, HELENE PROFITE DE L'ATELIER
COUTURE DU CENTRE SOCIAL POUR S'Y
CONFECTIONNER UNE ROBE DE GROSSESSE,

AU MEME MOMENT, OUVRE LE CENTRE SOCIAL DE PLEDRAN.

A LA MogT_ DE SON MARI EN SEPTEMBRE
2005, HELENE SE REND DE PLUS EN PLUS
FREQUEMMENT AU CENTRE SOCIAL.

D'ABORD POUR SES PETITS-ENFANTS QuUI
PEUVENT Y PRATIQUER TOUTES SORTES
D'ACTIVITES COMME DU JARDINAGE.

P
g ~
ET PUIS SURTOUT LES SORTIES D'ETE
ORGANISEES A LLE DE BREA, AUX

MACHINES DE NANTES. UNE VRAIE FETE
POUR LES PETITS-ENFANTS D'HELENE.

||
%3 V’iﬂ :!”,

nl" ,H(UJHHIH
| |II!‘31~; 1l| "]”” ”,,m j |” ELLE Y RENCONTRE EGALEMENT
”m ||||1J l ,.n BEAUCOUP DE SES AMIS LES PLUS
”H” u | el I PROCHES, COMME ©DILE AVEC QUI ELLE
i fasaN :;ﬂ ; I "' b mh* COLLABORE TOUJOURS AUJOURD'HUI AU
.1..||!|H1ﬂ” l |lllm frth ' ” mll”” ) SEIN DE LA STRUCTURE.
S
”H M ] AR
|

'lw

il

TRES VITE HELENE RENTRE AU CONSEIL ADMINISTRATIF DU
CENTRE SOCIAL. ELLE PARTICIPE AUX REUNIONS AU COURS
DESQUELLES SE DECIDENT LES ACTIVITES ET LES SORTIES,

['UN DES PROJETS EN COURS EST LA
" CREATION D'UN RESTAURANT SOLIDAIRE.
L'IDEE ETANT DE CONCOCTER DES REPAS
AUX PRIX VARIANTS EN FONCTION DU
BUDGET DES MENAGES.

41



CE SONT PRINCIPALEMENT
DES SENIORS QUI VIENNENT
AU CENTRE soOcCIAL.

A CAUSE DE L''SOLEMENT,
LES ACTIVITES QU'ON
PROPOSE PERMETTENT AUX
GENS DE SORTIR DE CHEZ
EUX ET DE RENCONTRER
DU MONDE.

LE CENTRE SOCIAL A PERMIS

ILY A 410 ANS, LE CENTRE
SocIAl EST DEVENU UNE
ASSOCIATION APPELEE
MOSAIK, EN SORTANT DU
GIRON DE LA CAF. CE Qui
IMPLIQUE UN CHANGEMENT
DE BUDGET ET DE GESTION.

POUR LA FIN DE UANNEE,
HELENE S'ACTIVE POUR LES GRANDES
FETES D'HALLOWEEN ET DE NOEL.

A CHAQUE FoIS. IL S'AGIT DE PREPARER
UN SPECTACLE. UN APERITIF DINATOIRE,
UN ATELIER MAQUILLAGE POUR LES
ENFANTS ET UNE DISTRIBUTION
DE BONBONS.

S

VEUVE, LES ENFANTS PARTIS DE
LA MAISON, EN RETRAITE, C'EST
DEVENU POUR ELLE LE MOYEN
DE S'OCCUPER ET DE S'INVESTIR
DANS LA VIE DE SA COMMUNE.

A HELENE DE SORTIR DE
LA SOLITUDE,




Bénévole au centre social « du Plateau »,
St Brieuc (22)

Je marpeLle
DandieL roLLAND,

I/ ADORAIS
¢A, ETRE SUR

LA RouTe L MATS L/AccipenT

AlLer pe

vilLe e vide,
er MEME QUITTeR
Le PaYsS !

3 INVALIBTE
SUR DECISioN
MébicAle, £

J'Y Al TouTte MA
FAMILLE, MES AMIS,

7 eramces s Bhisse, : ’ Tl Décine
6Ro0 SSE GALERE ... ET DANS Je SUPPORTAIS De TouT PLAQUER er

CONNAISSAIS PAS!

3'ETAIS Heureux, pes DEMARCHES
MA CAMPAGNE.., - S POUR QUITTER Mon
LOGEMENT €T

¢

DEMENAGER -

Quoi.

MATS U TOUR, LE 5508 b ] T M ARRLLE DAL
SociaL De L'enTrerrise RolLLAND €T 32 Suis
A ETE TRANSFERE CHALFFRUR ROUTIER.

VERS UNe AUTRe Vikie.

g 0
T'Al Donlc FAIT Mes |
CARTONS eT J'Ai Suivi. |




Ten ETAS LE,
@UAND UN JouR,
€N RENTRANT Des
CouRrses...

M/ALPAGUE |

V I’ Avais
JAMALS MiS

Les PiedS DANS
Un CenTRe

T'AL DT Que
JE RAMENATS Les
COuRSeS cHeZ Moi eT
&LE Je REVENAIS .

Me S0S Mis

| AL TRAVAIL AvEC

ENTHOUSIASHE .

‘f 3
V" envair,

“ ] ulerereerits ot )

iLS ORGANISENT £
BES0IN D'UN couP
DE MAI /e

e THPE, LA,
CETAIT Le
DIRECTEUR TV
(eNTRE.

IL AVAIT
Une Bonne
TéTE €T e

\ L/ HUMBUR .

CA FAIT 45 ANS
aue Je Suis BénévoLe
DANS ceTTE *MAiSon”. |

C/eST TeLLeHenT /

ENRICHISSANT, £

eT U $A's,

ici /7 o vipéo-
iCi, TOUT L& Mowpe X
ME CONNAT L PrROJICCTEVR A

\ INSTALLER...

Je Suis ud
Pev L'Homme
A TouT FAIRe,
®uoi.

UN CHAPTTEAD
A MONTER..,

UN Coup
D’éLecTRICiITé
A REPARER ...

c’est
Mol @i M"Y
colie!

c’est un
JARDIN PARTAGE-
POUR LeS HABITANTS
\, DU QUARTIER.

eT 3’ ADORE
¢A, ReNDRe
Service.

1; ¥/A MEMe Les
éléves pe L' école
A 6T Qui VienenTt
REGULIEREMENT .

Je Levr
APPRENDS Le§
BASES by
SARDINAGE -

A céetw N\
LienN SociAL DARS

Clest ce Le QUARTIER,
Que MoN PERe. clest
A FAIT AVec Mot MPORTANT
QUAND J'€TAIS

PETIT...




L’

Je Suis Fier, c'est
D'ETRE RePRESENTANT
peS PABITANTS DU

QUARTIER AU CONSEIL

MAaS §iL
A UR TRUC DONT

ciToyen.

.. MATS ‘
AUSS: LeURS Je PorTe
NTIATIVES. [ Leur Voix AUPRES
il DeS POVVOIRS

._ \

-

" J'A} ORGANISE

Tiews,
PAR EXeMPLE,

A
uUNe SORTE D
Vit - (RENIER.

Pualics.

: =
HABITU 2LLeMeNT,

YA TAMAIS PERSONNE

VENIR DANS MOTRE
QUARTIER. .

I° Recveie
LEURS Doléances

\es PRoJETS
QU'iLS AneRAIENT
VOIR EMERGER -

AUTOURD HUI,
3€ CoNNAIS Les
GENS De LA
MAIRIE,

et J'Ai
PAS PEUR
p'eNguevier
Le PréfeT!
c'est
IMPORTANT @u'oN
SoVT enTeNdus et

‘ Qu'on Puisse béciver
K PAR NOUS-MEMES | 4

LE ’

YAVAIT Tous
Les Gens ve LA
vie !

O AVAIT
JAMAIS W
GAs

ce 4ot
POUR L'€NGALEMENT,
¢A FAIT UN MOMENT
Que 3¢ Le TRANE.

3e PeNse

QUE ¢A Remonte
A L'eNranice.

QUAND
J'ETAS PETIT,
MON ONCLE ETAT
LOURDEMENT
HANDICAPE.,

PAR LeS POuVoIRS
POBLICS ..,

PERE, iL ETAIT ABATTL
TelLeMenT C/eTAT
DOULOUREUX .

sld sl
I IE)

&3 L h-
15713 hde A
& 'Q%E e |

erTuveis, % 3;’;’, R
FACE A A, MON L/

¥ sesseas
Si C'eST ¢p, MAIS
Peu APRES ce GesTe
CULOTTE DL GAMIN
que I'ETas .

1 LB DOSSIER
DE MoN ONCLe A
Firki PAR AVANCER,
eT MEME ABOUTIR.

Moi,
I/AVAIS DiX
MS,..

cAMe
ReNDAIT
FOU.-

U Joud, FALLAIT gien

T'AL eNFOURCHE @IS COMPRENNENT
MoN VELO POLR ALLER, QUE LA SITUATION be
PETER UNE CURULANTE Mod oMcle ETAIT

n ALA MARE. ScanbALevse! 4

T AME
penser, aue
I Suis POUR,
QueLque
cHose .

TU SAIS,
51 J'AVAIS PAS
CROISE LA ROUTE DU
DIRECTEUR, DL CENTRE
SociAl ce Jour-LA

s JC SAIS PAS
<& QUEJE SeRAIS
DeveNU.

D'UN (eSTe, CoMME CA,
PAS (RAND -CHOSE.. §€ Suis
CONTENT D'ETRE RESTE A

SAINT-BRieUC, FiNALLEMENT.
De PARTICIPER A LA vie ve
MON QUARTIER. D'AIDER

UK PEU A MoN TOUR... A




] fil
- PLISQUE C'EST LA QU'ON
(& 3 = LUi A PROPOSE UN
\ ; LOGEMENT SOCIAL.

. n 8

/ OLIViER EST A BRUZ

o o DEPUIS 14 ANS ...
Olivier P/ 71N J )

Bénévole & « |'Escale », Bruz (35)

I OLIViER A TOUTOURS TS :
M C7E UN ARTISTE DANS E b .. R —
- ) L'AME. = = AN NS PES ETUDES AUX
- , o BEAUX-ARTS ...

= DESETUESDE B
LETTRES A RENNES. &5

e &
- 7

(CENTRE COMMUNAL D'ACTION
SOCIALE) QU'ON LLi PARLE PE
L'ESCALE.




- v 7l -

il $'Y REND ALORS PANS L'iDEE PE
SE FAIRE PES COPAINS ...

C'EST UNE ACTIVITE

GA INSTAURE UN LiEN
POSITIE ENTRE LES BENS.

SYMPATHIQUE PE MANGER,

LE DELYIEME ATELIER ALQ
= OLIViER PARTICIPE C'EST UN : -

—

e

e .
— -

= EN PEBUT O’'ANNEE UN
= THEME EST CHOJSI (CELUI —
: DE CETTE ANNEE CEST
| *HABITER"). |

e
s

K

CHACUN REPIGE i < PLiS LES TEXTES * - = [ : [ LA POSSBILITE
o TEREre _ SONTMISEN : ”o%ﬁ?ﬁé?@??s
PARTIR D'UNE OFFERTE A

CONSIGNE CHACUN. OLIViER
PONNEE. A EXPOSE UN

HATKU DANS LES
COULOIRS DE
L'ESCALE,

/
/ CHAQUE PARTICIPANT VA DECLAMER
SON TEXTE A VOIX HAUTE.

& . LS PEUVENT
Y £6ALEMENT PECIDER
4 DEFAIRE UN RECUEIL
: COLLECTIF.

© CE Qui EST INTERESSANT CIEST pE
VOIR QUE TRES ViTE DES =

/A ——  SINGLLARITES EMERGENT. C'EST UNE ~——
b EXPERIENCE UNIQUE ET ORIGINALE. = ———

y Gr—— i & _;d




J'Al TROUVE iCi LES CONPITIONS
OPPORTUNES A CE BESOIN PE SOCIABILITE
QUE J'A PU AVOIR ET QUE JE CONTINUE

A AVOIR.

- pepuis TouT PETIT, = /K
OLIVIER A L'HABITUPE DE = #)
FARE LES CHOSES DANS _

SON COIN. -

L'ESCALE LUi A
APPORTE DU LIEN

, C'EST GA QUE J'Ai
PECOUVERT iCi : UN CADRE
CONCRET. ET PUi$ LE LiEl
EST MAGNIFIQUE !

n - PEUT-ETRE QU'A UN MOMENT PE MA Ty
- Vie 3'Ai MANQLIE PE RELATIONS
- HUMAINES ALORS MOi §.A M'APPORTE
BEAUCOLP.

Je TROUVE QUE D'EXTERIEUR GA
REPRESENTE CE QUE C'EST :
LE TEMPLE DE LA CiITOYENNETE
LOCALE.

ACTUELLEMENT, OLIVIER
CHERCHE UN Liel POUR
MONTER UNE EXPOSITION
PE SES SCULPTURES PE
FAIENCE.

IF  FNALEMENT J'ETAIS UN PEL SEUL
=L PANS LA ViE ... C'EST A CE TITRE QUE )
|| FREQUENTER L'ESCALE M'A APPORTE

\ QUELQUE CHOSE.
A

HES

iL PENSE A L'ESPACE GALGLIN, |
DANS LE CENTRE PE BRUZ. iL
COMPTE AUSSi SORTIR LIN
RECUEIL DE POESIE, PANS LE =

EUTUR.




AU FIL DES ANNEES, ’
SYLVIE CONSTATE LES
DEGRADATIONS DES
CONDITIONS DE TRAVAIL
DANS LE MONDE DE
L'ENTREPRISE.

Sylvie

Bénévole accompagnement a la scolarité,
membre de la commission fédérale- formation,
a « l'association Clef », Pen a Créach, Brest (29)

ELLE AURAIT VOULU TRAVAILLER
~ DANS L'EQUITATION. MAIS SA

~ MEPE 5'Y EST FORMELLEMENT
OPPOSEE.

SYLVIE A TOUJIOLIRS ADORE LES
CHEVAUX. PRENDRE SOIN D'ELIX,
LES NOURRIR, LES MONTER,
C'ETAIT LA PASSION DE SYLVIE
DES SON PLUS JELNE AGE.

=) 4

) B
i i 5

LIN JOLIR, ALORS QLIELLE EST
EN VACANCES, SYLVIE
APPREND QUELLE EST
LICENCIEE.

SC'EST TRES DIFFICILE
COMME MILIEU ET TU N'Y
GAGNERAS PAS

© BEALCOUIP D'ARGENT.

~ TU DOIS TROUVER LN
METIER PLUS SOLIDE ET

LA DECEPTION
EST TELLE QUE
SYLVIE VA ALLER
JUSQLI'A ARRETER
TOTALEMENT DE
FAIRE DE
L’EQUITATION.

C'EST LE BURNOUT.
SYLVIE EST CONTRAINTE
DE S'ARRETER.

SYLVIE PARVIENT A RETROUVER

SYLVIE FAIT DES ETUDES
LN EMPLOI, MAIS TRES VITE

POLIR DECROCHER
g@ UNE SITUATION STABLE. LB el ELe R CaeLE CEEST LA PLONG
e ] " T ‘ CONTROLEUR =
e AERIEN,

2= | T

— =~

m EST FINALEMENT
'
_ MUTE DANS LE
Ay
Q M 7 FINISTERE ALl RADAR
7 DE BRETAGNE.

)
i ':'Ht\\

|

SYLVIE SUIT,

_ ELLE SERA ASSISTANTE DE
‘ DIRECTION POLIR DE
GRANDES ENSEIGNES.

PEPSI, SCHWEPPES, TANT QUE FEMMETETi“

EN TANT QUIINDIVIDL,

ORANGINA, ETC.
| LE TRAVAIL NE MANQUE AVOIR LIN PELIDE @
PAS. TEMPS POLIR MOL —
é‘ e




CA ME PERMETTAIT

NOTRE FILS ETAIT TOUT .
1in D'AVOIR LN PEU DE C'EST EN ACCOMPAGNANT LINE SORTIE POLIR
PETIT A L'EPOQLE ET JE — . e e
ME SLIS PENDU ALl CENTRE & FEPOS ET OEFAIRE TOUS AVEC DES FAMILLES QUIELLE FAIT LA
DES CHOSES RIEN QUE : i CONNAISSANCE D'LNE ASSOCIATION QI AIDE

LES ENFANTS AUTISTES EN LES METTANT EN
CONTACT AVEC DES CHEVALIX,

SOCIAL POUR LY DEPOSER B \ et
A LA CRECHE DEUX A TROIS ' /3 / S
Ny v 4

JOURS PAR SEMAINE.

ELLE POSTULE ET PROPOSE UN ACCOMPAGNEMENT —

NUMERIQUE POUR LES PERSONNES AGEES.
PLUSIELIRS FOIS PAR SEMAINE, ELLE ACCOMPA@N&—\\_,
. CELLES ET CEUX ELOIGNES DU NuMEm

LN JOUR, SYLVIE DECOLIVRE LINE ==
ANNONCE AU CENTRE SOCIAL.
ON CHERCHE DES RENEVOLES POLIR
L'ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE,

C'EST
LE DECLIC.

- R /Z,, Ay Sk
P //4 //%

*CA A EU PAS MAL DE SUCCES ET MO,
CA WA RECONNECTEE AU MONDE.
POLIVOIR AIDER LES ALURTES,
PARTAGER MES CONNAISSANCES,
CA A ETE LUNE RENNAISSANCE®.

I ELLE S’ REND POLR DECOLVRIR LES e
/Apnvrrés PROPOSEES ET POSTULE M/ :

" Zcomme BENEVOLE.
= ‘ /\W ”/// ,,_///




“ON NE M'A TOLJOLRS PAS CONTACTEE MAIS JE NE PERDS PAS
ESPOIR DE BIENTOT REALISER MON REVE : TRAVAILLER AVEC DES
CHEVALX TOUT EN CONTINUANT A AIDER LES AUTRES."

L (}._\“) .

FINALEMENT, CE 8URN OUT
ALIRA ETE LNE BONNE CHOSE.
ET WENGAGER DANS
UN CENTRE SOCIAL,

ALRA SAUVE LA VIE®

LA BOUCLE EST
BOUCLEE.
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Céline et Antje

Bénévoles membres du groupe
« autonomie et mobilité douce »
Centre social intercommunal, Allaire (56)

-
|

DEUX MOIS

A CHAQUE FOIS QUE JE
TU VEUX ] QUE MA

VEUX ALLER AU VILLAGE,

@ N R U SHeREs VOITLIgE EST JE 5UIS OBLIGEE
| NI EN PANNE. D'APPELER LUNE COPINE
> _ POUR FAIRE LE TAXL

JE NE PELIX
MEME PLUS
ALLER FAIRE

DE TOUTE LES COURSES. /|

FACONS, J'EN Al
PRESQLUE PLUS.

AVANT, AVEC LE VELO,
| CA FILLAIT !
J'ALLAIS AU MOINS A 25 KM/H,
4O KM/H EN DESCENTE.

"CASSE-COU I*
\ CA CEST
LA LIBERTE!

S une veate a00

ET GARE AUX
AUTOMOBILISTES

QUI ME FROLAIENT
DE TROP PRES !

CA N'A PAS
VRAIMENT
COMMENCE
COMME CA..

ON COMMENCE AVEC UN

PARCOLIRS TOUT SIMPLE.

CA VA ALLER.
VOUS VERREZ.

| S

EVIDEMMENT, ON NE NOUS
ONT PAS DONNE LES VELOS
TOUT DE SUITE...



APRES LE STADE,
IL A FALLU MAITRISER
LA ROUTE !

CERTAINS
TREPIGNAIENT FAUT DIRE QUE C'ETAIT
O'IMATIENCE... IMPRESSIONNANT

AU DEBUT !

D’'AUTRES

IL FALLAIT GUE TOUTLE 6ROWPE
S \\y SOIT CAPABLE DE REPARTIR A :

VELO, ALORS ON S'‘EST BEALUCOUP
ENCOLIRAGE,

J'ETAIS FANA DE MOTO,
JE PEUX PLLS EN FAIRE
MEME EN PASSAGERE.
LE VELO C'EST DEVENU
MA PETITE MOTO A MOI !

MES ENFANTS QUAND
ILS ME VOIENT PARTIR,
) ILS DISENT ‘LA MERE

LE SENTIMENT VA REVENIR AVEC LE
DE LIBERTE ET SOURIRE.”

D'EVASION, LE VENT,
DES FOIS LES
MOUSTIQUES, LES
ODELRS DE FUMIERS.

C’EST UNE JOIE.

LA PREMIERE QUESTIONS
QUILS POSENT C'EST :

*T'AS ROLLE A COMBIEN 2" |

LE VELO,
C’EST VRAIMENT
LN EXUTOIRE,

J'Al QUITTE PARIS
POUR LINE VIE PLUS ECOLO,
PLUS PROCHE DE LA NATURE,
JE NE VOULAIS PAS ROLLER
SANS ARRET EN VOITLIRE,

LES AUTOMOBILISTES EUX
NE FONT JAMAIS CA.

ILS SONT DANS
LEURS BULLES.

ALORS LE VELO S'EST IMPOSE
COMME LA SOLUTION IDEALE.

EN PARLANT
D'EVASION,
J'Y VAIS,

MERC!I POUR
LE CAFE !

MOI C'EST ANTUE,
J'Al €0 ANS.

IL Y A DELIX ANS JE ME
SUIS INSTALLEE DANS LNE
PETITE MAISON, A L'ECART
D'UN PETIT VILLAGE.

QUAND JE FAIS MES
COURSES A L'EPICERIE
SOLIDAIRE, LA BIOCOOP...
SLR LA ROUTE, LES GENS
ME RECONNAISSENT.

SN

A CAUSE DE NOUVEALX
PPOBLEMES DE SANTE,
CELINE, ELLE, NE PEUT
PLUS PEDALER DEPUIS
TROIS MOIS. ;i



SON VELO
LU MANQUE.

" ELLE COMPTE
LES JOURS.

. ET ELLE COMPTE
ALLER JUSQU'A
LA MER !

ELLE REVE D'AVOIR
SON PROPRE VELO. ELLE VEUT ALLER VOIR
SES PARENTS A RENNES AVEC.

SES QUATRES ENFANTS ; % . ET VOUS SAVEZ CE QLI'ELLE
ET SON MARI LUl DISENT 47 < ' A FAIT ANTOE ?

QLI'ELLE EST FOLLE, / S — 1O KM EN DELIX JOURS !
MAIS ELLE SAIT QUELLE { |

VA LE FAIRE.



DE LA VIE LOCALE A LA vOIX
COLLECTIVE, ENGAGES ICl,
ENTENDUE LA-HAUT, UNE
FEDERATION EN MOUVEMENT.

habitant de Bruz et
champion régional de palet, il
s'est fait « chopper » par les
professionnels du centre social. Il
y a trouvé bien plus : des sourires,
des discussions, et un endroit ol on
peut étre soi, méme quand on s'appelle “Petit
Géateau”. De fil en aiguille, René a noué des
liens, transmis ses savoirs — et pas que sur le
lancer parfait les yeux bandés ! Le centre social
joue ici son rdle d'acteur de proximité, en
créant du lien entre les habitants. Et derriére,
ily ala Fédération des Centres sociaux et
socioculturels de Bretagne, qui soutient ces
actions du quotidien, fait briller les “Petit
Gateau” de tous les territoires... et prouve que
la convivialité, ca change la vie.

habitante d'un

quartier prioritaire et

administratrice de la structure

« Rencontre et Culture » au
titre de son asso. Pas question

de rester dans son coin- Elle s'est

engagée a partir de son propre vécu. Forte
de son expérience, elle fait bouger les choses
a coups de projets collectifs. Maguy, c’est la
preuve que I'engagement citoyen, c’est du
concret, du partage, et beaucoup de coeur.
Cette dynamique locale s’inscrit pleinement
dans les valeurs portées par la Fédération
des Centres sociaux et socioculturels de
Bretagne, qui accompagne, relie et soutient les
structures dans leur mission d’émancipation et
de transformation sociale.

a mis un pied
dans un projet collectif... et il
n‘est plus jamais reparti. Petit
a petit, il a pris confiance,
développé de nouvelles
compétences, et surtout,
découvert qu’il avait des choses a apporter. De
participant, il est devenu moteur : aujourd’hui,
il s'implique a fond dans la vie de I'association,
avec énergie et idées plein la téte. Son
parcours montre combien un centre social
peut étre un vrai tremplin pour s'engager,
se révéler et agir avec les autres. C'est cette
dynamique que soutient la Fédération des
Centres sociaux et socioculturels de Bretagne,
en encourageant la participation des jeunes et
leur pouvoir d'agir.

f((w'f( 1 . habitantg en milieu

& L= =X, périurbain, a poussé un jour la
A porte du centre social pour

un atelier créatif — un petit

pas, presque par curiosité. Elle
y a trouvé bien plus : une équipe

accueillante, des idées qui circulent,

des espaces pour s’exprimer librement. Portée
par I'ambiance, elle s'est impliquée, un peu,
puis beaucoup... jusqu’a rejoindre le conseil
d’administration. Son parcours incarne la force
du collectif : celui qui redonne confiance,
bouscule les habitudes et permet a chacun-e
de trouver sa place. Aux cotés des centres
sociaux et espaces de vie sociale, la Fédération
des centres sociaux et socioculturels de
Bretagne joue un role clé : elle soutient,
relie, forme, et fait vivre des valeurs fortes —
solidarité, démocratie, dignité — sur tous les
territoires, et pour toutes et tous.

(i fa e
S

{///\%\ : . iI, acommencé s.imple
%ﬂ?‘ : Besom d’un coup de main ¢ Je
B ‘i; ) suis la !I” Une table a monter, une
4 éy salle a préparer... et hop, le voila
“u embarqué dans la vie du centre
social. De fil en aiguille, et surtout
de sourire en service rendu, Daniel est devenu
une vraie référence : toujours prét a aider,
a dépanner, a lancer une blague entre deux
coups de main. Aujourd’hui, tout le monde le
connait dans le quartier. Il ne cherche pas la
lumiere, mais c’est sOr : sans lui, ca tournerait
moins rond. Des parcours comme le sien, les
centres sociaux en sont pleins, et c’est ce qui
fait leur force. Avec la Fédération des centres
sociaux, ils soutiennent, valorisent et cultivent
cet engagement du quotidien qui fait grandir
les gens... au service d'une société plus juste et
solidaire.

artiste du quartier,
a trouvé dans le centre social
un lieu de convivialité et de
rencontres. — et il n'est jamais
vraiment reparti. Il a trouvé la un
endroit simple, vivant, ou 'on peut
étre soi, créer, échanger sans chichi.
En participant & des ateliers et en partageant
son univers, il a tissé des liens, gagné en
reconnaissance, et surtout : il s'est senti a sa
place. Aujourd’hui, sa participation fait autant
parler que réfléchir, rire ou rassembler. Le
centre social, avec le soutien de la Fédération,
valorise ces talents du quotidien qui renforcent
la cohésion et font vivre la richesse humaine
des territoires.

avait un réve :
travailler dans I'équitation.
Mais entre les coups durs
de la vie et les chemins de
traverse, ce réve a été rangé

dans un coin. Un jour, elle a poussé la
porte du centre social, avec I'envie de souffler,
de se retrouver en tant que femme, et de
reprendre un peu de temps... rien que pour
elle. Au fil des rencontres, de I'engagement
bénévole et des petits projets partagés, elle
a repris confiance, retrouvé de I'élan — et
méme, au détour d'une activité, un peu de sa
passion pour les chevaux. Aujourd’hui, Sylvie
avance avec des projets plein la téte et I'envie
d'en faire profiter les autres. A travers des
histoires comme celle de Sylvie, la Fédération
des Centres Sociaux et socioculturels affirme
son réle : soutenir I'émancipation de chacun,
en créant les conditions pour que toutes et
tous puissent reprendre confiance, agir et
réver a nouveau.

vivent en milieu

rural, la ou le bus
passe aussi rarement

que les cigognes en

hiver. Sans voiture, avec peu de moyens de
transport, elles avaient parfois |'impression
d’étre sur une fle... sans mer. En rejoignant le
centre social, elles ont enfourché un projet
autour du vélo : apprendre, pédaler et surtout
se déplacer autrement. Le vélo est vite devenu
bien plus qu’un guidon et deux roues : un outil
d’autonomie, de liberté, et un vrai vent de
fraicheur dans leur quotidien. Parce que oui,
la transition écologique, ca ne doit pas étre
réservé a celles et ceux qui peuvent s'acheter
une voiture électrique. La Fédération des
Centres Sociaux et socioculturels de Bretagne
défend une écologie accessible, concrete,
construite avec les habitant-es — une écologie
qui roule pour tout le monde, et surtout pour
la justice sociale et la démocratie locale.
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