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Locale de la Vie Associative

(OLVA) animée par le Réseau
National des Maisons des
ASSOCIATIONS
ACTIVES

Associations (RNMA)
accompagne les acteurs
locaux a mieux connaitre les
réalités des associations de
leur territoire.

Cette méthode d’enquéte par
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BENEVOLES
PAR ASSOCATION 32% dl
1 - 4 835 SONT DES HOMMES
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PARTICIPATIONS BENEVOLES ASSS?)IEZAI‘ARITIIEI;E\/SES IR IR 'R
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*Nous distinguons le nombre d’engagements
bénévoles et le nombre de bénévoles, car un

béne’vp/g peut étre engagé dans plusieurs ASSOC' AT|ONS P AR T A".LE DE BUDGET

associations.

[l moins de 10 000 €

. entre 10 000 et
de 200 000 €

; . 200 000 € et plus
Méthodologie et sources :

Enquéte OLVA menée par le Résam traitée par le
RNMA - diffusion du 02/08/2024 au 31/11/2024 - 258
répondants et 200 questionnaires exploitables -
Redressements effectués sur le recours a 'emploi et

le nombre de salariés (pour les associations
employeuses). INSEE FLORES 2021 et RP 2020.
Registre national des associations 2022 et Journal
Officiel des associations. Recherches et solidarités,
2022.



LE PROFIL DU TISSU ASSOCIATIF

UNE VIE ASSOCIATIVE PLURIELLE

ASSOCIATIONS PAR SECTEUR D’ACTIVITE
19% 1%

Défenses des droits et

SpOf‘tS causes, environnement
20% . 1 7
Culture Action sociale, santé
7%
Education, formation,
24% insertion
[o)
Loisirs, vie . 4/0 .
sociale Action humanitaire
4%

Défenses des intéréts
économiques et
développement local

A

AGE DES ASSOCIATIONS

] moins de 10 ans
. de10a30ans

. plus de 30 ans

E 66°

LES ADHERENT-ES

ASSOCIATIONS PAR NOMBRE
D’ADHERENT-ES

45%

34%

I moins de 20
adhérent-es

. de 203449
adhérent-es

. 50 adhérent-es
et plus

0 21%

&

LES BENEVOLES

ASSOCIATIONS PAR NOMBRE
DE BENEVOLES

26% 25%

moins de 10 | de 10 a 19
bénévoles [ bénevoles

49%

BENEVOLES : PART DES FEMMES
ET DES HOMMES

63 % 37 %

REGULARITE DE ENGAGEMENT

; A
DES BENEVOLES SONT DES HH

-----

BENEVOLES REGULIERS |} ====!

>>> CARACTERISTIQUES DE LA PRESIDENCE

> UN HOMME, PLUTOT AGE ET EN ACTIVITE

xO 47%

ss%d'
= ARRARRRARA

ANCIENNETE
MOYENNE DANS
L’ASSOCIATION :

2% 57% 41%
AGE
de 26 a 62 ans plus de 62 ans
moins de
25 ans 52% 42% 6%
ACTIVITE
en activité en retraite O recherche d’emploi

sans activité



L’EMPLOI DANS LES ASSOCIATIONS 4391 ABLISSEMENTS
ASSOCIATIFS EMPLOYEURS
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de 10 a 49 postes - 18% 1
50 postes et plus ‘ 9,

PRINCIPAUX SECTEURS EMPLOYEURS

4 835

SALARIE-ES
DANS LE
SECTEUR
ASSOCIATIF

4126

ETP (EQUIVALENTS
TEMPS PLEIN) .ﬁ |

118,4 miuonse

DE REMUNERATIONS
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de 2 a 9 postes

. % des salarié-es
associatifs

. % d’établissements associatifs

4%

gy CULTURE

soe 3%
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ACTION IALE
= CTION SOC

ﬁl ENSEIGNEMENT

17%

A
%
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15%
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LES FINANCEMENTS DES ASSOCIATIONS

ASSOCIATIONS PAR TRANCHE DE BUDGET LES FINANCEMENTS PUBLICS
ASSOCIATIONS ASSOCIATIONS
SANS EMPLOI EMPLOYEUSES

moins de Tk € 0%

. delka 129
delea °
o de 10k &
de 50k €
4%l ~de 200k €

. aucun financement
public

. un financement
public

plusieurs
0% de200ka financements publics
- de 500k €
0% plus de

500k €

STATUT D’OCCUPATION DES LOCAUX o LA COMMUNE EST
L'HEBERGEUR PRINCIPAL DES

ASSOCIATIONS HEBERGEES A
TITRE GRATUIT

Propriétaire

[l Locataire (payant)

. Hébergée a titre gratuit

I Nutilise pas de locaux




LES BESOINS DES ASSOCIATIONS

LES PRINCIPAUX BESOINS

, des associations
!‘l':_ ACCOMPAGNEMENT DANS LE A iugent ce besoin
1 X DOMAINE DE LA COMMUNICATION “important” ou
. . “nécessaire”
W SECURITE DE FINANCEMENT 61%

g (engagements pluriannuels)

A ANIMATIONS (forum des
_—&) associations, rencontres, etc.)

d N
/ﬁ\ MISE A DISPOSITION DE LOCAUX

Erd_ SIMPLIFICATION DES PROCEDURES
=
s ADMINISTRATIVES

< DES ASSOCIATIONS
AFFIRMENT MANQUER

LE BENEVOLAT : UNE RESSOURCE PRECIEUSE

DE BENEVOLES
LES PRINCIPALES FONCTIONS MANQUANTES LES PRINCIPALES RAISONS
p7 UNE AIDE PONCTUELLE POUR 9 . 1 difficultés a dégager du
o0 GGA temps pour s’engager
[T _T]

67%
E v 5 MEMBRES DE LA GOUVERNANCE POUR 53%

?1|' ANIMATION POUR 47% adhérents D o

“consommateurs” 2 responsabilités
50% 50%

PERSPECTIVE DES ASSOCIATIONS

PERSPECTIVE DfEVQLUTION DES PRINCIPAUX INDICATEURS ASSOCIATIFS
DANS LES ANNEES A VENIR

EVOLUTION DU NOMBRE
D’ADHERENT-ES

craintes des

EVOLUTION DU NOMBRE
DE BENEVOLES

EVOLUTION DU NOMBRE

DE RESSOURCES
FINANCIERES

en baisse

. tres confiante
B confiante
inquiet.e

trés inquiet.e



